TERMO ADITIVO A CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO 2016/2017

Pelo presente Termo Aditivo 4 Convenc¢do Coletiva de Trabalho 2016/2017, que entrg si
fazem, de um lado representando os Empregados, o SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE
CIANORTE, CNPJ n. 76.714.054/0001-80, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ANTONIO
PRONTO; e, do outro, representando os Empregadores, o SIND DOS LOJISTAS DO COM E DO COM
VAREJISTA DE CIANORTE, CNPJ n. 80.909.799/0001-72, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
JOSE MADRONA PORCEL, todos abaixo assinados, devidamente autorizados pelas respectivas Assembléias Gerais,
tém justo e contratado firmar o presente TERMO ADITIVO a supracitada CCT 2016/2017, nos termos dos artigos 611
usque 625 da CLT e na forma que abaixo se declara:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo da Convengdo Coletiva de Trabalho no periodo de 1° de junho de
2016 a 31 de maio de 2017 e a data-base da categoria em 1° de junho.

CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) profissional dos empregados no comércio, do
Plano da CNTC, com abrangéncia territorial em Cianorte/PR.

CLAUSULA TERCEIRA - DO DOMINGO QUE ANTECEDE O NATAL

Fica autorizada a utilizagdo do trabalho dos empregados para o segmento supermercadista no domingo, dia 18 de
dezembro de 2016, no horario das 09h00 as 13h00. Os critérios para o trabalho nesse dia sdo pré-pactuados nos
seguintes termos:

a) Os empregados fruirdo o repouso semanal na semana subsequente ao domingo trabalhado, bem como
perceberdo pelas horas trabalhadas nesses dias como horas extraordinarias e acrescidas do adicional de 100%
(cem por cento), sendo vedada a compensagdo;

b) Havera o pagamento de um abono no valor de R$ 66,00 (sessenta e seis reais) pelo domingo trabalhado, a ser
pago juntamente com o salério do més de dezembro/2016, sem incorporagdo ao salario;

c) Observar-se-4 o intervalo minimo de 11 (onze) horas entre as jornadas do sabado ¢ do domingo;

d) Os supermercados fornecerdo lanche gratuitamente aos seus empregados;

Paragrafo Primeiro. Considera-se como empresa do segmento supermercadista, independentemente do local onde a
mesma esteja instalada, aquela que tenha como atividade preponderante a venda a varejo de géneros alimenticios de
primeira necessidade como produtos hortifrutigranjeiros, carnes e laticinios, enquadrando-se nesse segmento os
mercados, supermercados, minimercados, hipermercados, mercearias e sacoldes.

Parigrafo Segundo. Em caso de descumprimento do acordado na presente cldusula, o empregador pagard pena
cominatéria (astreintes) no valor equivalente ao menor piso salarial da categoria por empregado e por dia em que o
labor for utilizado sem a observéncia das condigdes pactuadas, cumulativamente havera o pagamento da integralidade
das horas trabalhadas neste dia as quais serdo acrescidas do adicional de 100% (cem por cento) sobre o valor da hora
normal, além da indenizagdo devida pela supressdo do repouso semanal. A penalidade cominatdria, ora prevista
reverterd 50% (cinquenta por cento) em favor do empregado prejudicado, e 50% (cinquenta por cento) em favor do
SINDECC. O pagamento da penalidade ora prevista como pena cominatéria ndo desobriga o empregador da
observancia das normas ora fixadas, eis que o que efetivamente se busca é a garantia do n#o trabalho do empregado em
domingos/feriados ndo pactuados.

CLAUSULA QUARTA — DO FERIADO MUNICIPAL - CIANORTE

Fica autorizada a utilizagdo do trabalho dos empregados para o segmento supermercadista no sabado, dia 13 de maio de
2017 (feriado municipal), no hordrio das 09h00 as 18h00, sendo que as horas extras laboradas neste dia serio
compensadas integralmente no dia 15 de maio de 2017 (segunda-feira), com a supressédo total da jornada neste dia.

Paragrafo Unico. Em caso de descumprimento do acordado na presente cldusula, o empregador pagard pena
cominatdria (astreintes) no valor equivalente ao menor piso salarial da categoria por empregado e por dia em que o
labor for utilizado sem a observéncia das condigdes pactuadas, cumulativamente havera o pagamento da integralidade
das horas trabalhadas neste dia as quais serdo acrescidas do adicional de 100% (cem por cento) sobre o valor da hora
normal. A penalidade cominatéria, ora prevista, reverterd 50% (cinquenta por cento) em favor do empregad
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prejudicado, e 50% (cinquenta por cento) em favor do SINDECC. O pagamento da penalidade ora prevista como pena
cominatéria ndo desobriga o empregador da observancia das normas ora fixadas, eis que o que efetivamente se busca € a
garantia do ndo trabalho do empregado em domingos/feriados ndo pactuados.

CLAUSULA QUINTA

Fica autorizada a entidade profissional ora acordante a fiscalizagdo do efetivo cumprimento do presente acordo,
podendo requerer administrativamente os controles de ponto dos empregados bem como os comprovantes de
pagamento.

CLAUSULA SEXTA - Permanecem inalteradas as demais cldusulas da Convengéio Coletiva de Trabalho 2016/2017.

E por estarem assim justos e acordados, firmam o presente Termo Aditivo a CCT. 2016/2017, em 03(trés) vias de igual
teor e forma, para que produzam os efeitos legais necessarios.

" ANTONIO PRONTO
CPF-158.027.109-00
Presidente
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CIANORTE

Presidente
SIND DOS LOJISTAS DO COM E DO COM VAREIJISTA DE CIANORTE
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